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Статья исследует современные технологии профессионального образования, которые позволяют 
перейти от теоретических знаний к практическому их применению. Рассматриваются технологии ис-
кусственного интеллекта, виртуальной и дополненной реальности, персонализация обучения, использо-
вание иммерсивных технологий и другие инструменты, способные повышать эффективность освоения 
компетенций, скорость применения навыков и устойчивость образовательных результатов. Цель ис-
следования – изучить современные технологии профессионального образования с акцентом на переход 
от теоретических знаний к практическим навыкам, проанализировать их влияние на качество подготовки 
специалистов; выявить наиболее эффективные методы и инструменты, способствующие развитию про-
фессиональной компетентности и адаптации выпускников к требованиям современного рынка труда. В 
статье используются теоретические и эмпирические методы исследования. Анализируются основные кон-
цепции и тенденции развития технологий профессионального образования, а также приводятся результа-
ты наблюдения, опроса и экспертных оценок с целью выявления эффективности внедряемых технологий 
и их воздействия на процесс обучения. Представлены рекомендации по корректировке внедрения техно-
логий в профессиональном образовании с ориентацией на подготовку востребованных кадров (например, 
обоснование необходимости изменений, постепенное и поэтапное внедрение и др.). Результаты данного 
исследования показали, что современные технологии профессионального образования значительно со-
кращают дистанцию между теоретическим знанием и его практическим применением, способствуют каче-
ственному формированию необходимых компетенций обучающихся. 
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The article explores modern technologies of vocational education, which make it possible to move from 
theoretical knowledge to their practical application. Artificial intelligence, virtual and augmented reality tech-
nologies, personalization of learning, the use of immersive technologies and other tools that can increase the effi-
ciency of mastering competencies, the speed of applying skills and the sustainability of educational outcomes are 
considered. The purpose of the study is to study modern technologies of vocational education with an emphasis 
on the transition from theoretical knowledge to practical skills, to analyze their impact on the quality of specialist 
training; to identify the most effective methods and tools that contribute to the development of professional com-
petence and the adaptation of graduates to the requirements of the modern labor market. The article uses theoreti-
cal and empirical research methods. The main concepts and trends in the development of vocational education 
technologies are analyzed, as well as the results of observation, survey and expert assessments in order to identify 
the effectiveness of the implemented technologies and their impact on the learning process. Recommendations 
are presented on how to adjust the introduction of technologies in vocational education with a focus on training 
in-demand personnel (for example, justification of the need for changes, gradual and phased implementation, 
etc.). The results of this study have shown that modern technologies of vocational education significantly reduce 
the distance between theoretical knowledge and its practical application, contribute to the qualitative formation 
of the necessary competencies of students.
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Введение
В современном мире профессиональное 

образование переживает кардинальные из-
менения благодаря стремительному разви-
тию технологий. Переход от традиционных 
методов к инновационным решениям ста-
новится ключевым фактором, который по-
зволяет сделать процесс обучения более эф-
фективным, адаптивным и приближенным 
к реальным условиям труда. Внедрение 
цифровых инструментов, искусственного 
интеллекта, а также виртуальной и допол-
ненной реальности трансформирует обра-
зовательный процесс, создавая новые воз-
можности для приобретения практических 
навыков и компетенций, востребованных 
на рынке труда. Данная статья посвящена 
рассмотрению современных технологий 
и их влиянию на профессиональное образо-
вание, а также тому, как теоретические зна-
ния превращаются в реальный профессио-
нальный опыт с помощью новых образова-
тельных подходов и технических решений. 

Современные тренды демонстрируют 
значительный уклон в цифровую транс-
формацию, персонализацию обучения и  
использование иммерсивных технологий, 
что делает практическое обучение более 
наглядным и доступным даже в дистанци-
онном формате. Такой сдвиг от классиче-
ского преподавания к технологически обо-
снованным методикам обучения отвечает 
вызовам времени и потребностям совре-
менного рынка труда, формируя профес-
сионалов нового поколения, способных 
успешно адаптироваться и развиваться 
в любых условиях [1].

Цель исследования  – изучить совре-
менные технологии профессионального об-
разования с акцентом на переход от теоре-
тических знаний к практическим навыкам, 
проанализировать их влияние на качество 
подготовки специалистов; выявить наибо-
лее эффективные методы и инструменты, 
способствующие развитию профессиональ-
ной компетентности и адаптации выпуск-
ников к требованиям современного рын-
ка труда.

Материалы и методы исследования
В статье использовались как теорети-

ческие, так и эмпирические методы. В  те-
оретической части применялись анализ 
и синтез, абстрагирование и конкретизация 
для изучения основных концепций и тен-
денций развития технологий профессио-
нального образования. Эмпирические ме-
тоды включали наблюдение и опрос среди 
профессорско-преподавательского состава 
(60 чел.) и студентов (120 чел.) разных на-

правлений подготовки и курсов Пензен-
ского государственного технологического 
университета с целью выявления эффектив-
ности внедряемых технологий и их воздей-
ствия на процесс обучения. 

Научная новизна исследования заклю-
чается в расширении существующих тен-
денций развития технологий профессио-
нального образования, сформулированных 
на основе комплексного анализа несколь-
ких групп технологий (ИИ, VR/AR, циф-
ровые платформы) в контексте их влияния 
на практико-ориентированность обуче-
ния. Авторами разработаны рекомендации 
по корректировке внедрения технологий 
в профессиональном образовании, опира-
ясь на современные исследования и инно-
вационные практики.

Результаты исследования  
и их обсуждение

В научной литературе большое внима-
ние уделяется изучению современных тех-
нологий профессионального образования 
с акцентом на применение информацион-
ных ресурсов.

Авторы Л.  В. Байбородова, А.  П. Чер-
нявская рассматривают педагогические тех-
нологии как важный элемент развития про-
фессионального образования [2].

Н. В. Быстрова, Е. В. Дудышева, В. А. Писа-
рева, Е. А. Уракова, В. П. Черкес, А. А. Ще-
глова обсуждают ключевые особенности 
применения педагогических технологий, 
таких как проектное, личностно-ориенти-
рованное обучение, а также технологии об-
учения в сотрудничестве, отмечая популяр-
ность дистанционных технологий обучения 
[3–5]. Кроме этого, Е. А. Уракова в качестве 
теоретической базы технологий профессио-
нального обучения выделяет комплекс меж-
предметных критериев профессиональной 
подготовки (научно-технические, социаль-
ные, педагогические) [6, 7].

Согласно мнению исследователей 
А. В. Лапшовой, К. А. Максимовой, Е. А. Чел-
ноковой, развитие современного общества 
невозможно без информатизации. Действи-
тельно, в системе профессионально-педаго-
гического образования возможности 
информационных технологий (мультимедиа-
технологии, интернет-технологии, техноло-
гии кейс-обучения, технология дистанцион-
ного обучения) достаточно перспективны 
с точки зрения дидактических функций [8].

На сегодняшний день основные тенден-
ции развития технологий профессиональ-
ного образования включают несколько клю-
чевых направлений, которые формируют 
современную образовательную среду и отве-
чают требованиям рынка труда. Назовем их.
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Первая тенденция  – интеграция искус-
ственного интеллекта (ИИ) в образователь-
ный процесс. ИИ используется для персо-
нализации обучения, создания адаптивных 
систем, которые анализируют уровень зна-
ний и подбирают индивидуальные образо-
вательные маршруты, а также для кругло-
суточной поддержки студентов через чат-
боты и интеллектуальные помощники [9]. 
Это позволяет сделать обучение более эф-
фективным и гибким, учитывая потребно-
сти каждого обучающегося.

Вторая важная тенденция – применение 
в учебной среде технологий виртуальной 
и дополненной реальности с целью обеспе-
чения интерактивности и иммерсивности. 
Данные технологии направлены на модели-
рование реальных профессиональных кей-
сов, визуализацию практики в виртуальной 
компьютерной среде [10]. Они особенно 
востребованы в дистанционном образо-
вании и для профессий, где важна прак-
тическая деятельность с оборудованием 
или в специфических условиях.

Третья ключевая тенденция – цифровая 
трансформация образования, включающая 
развитие ИТ-компетенций обучающихся 
и преподавателей, использование цифровых 
образовательных платформ и мультимо-
дальных подходов [11]. Важным становится 
развитие гибких навыков (softskills), кото-
рые дополняют профильные знания и помо-
гают адаптироваться в быстро меняющемся 
профессиональном мире. Цифровые плат-
формы и ИТ-компетенции становятся не-
отъемлемой частью образовательного про-
цесса, расширяя доступность и инклюзив-
ность образования, в том числе для людей 
с особыми потребностями.

Также в профессиональном образовании 
акцент делается на персонализированные 
образовательные траектории, сочетание 
технологий и традиционных методов обуче-
ния, а также обеспечение психологического 
комфорта и бесконфликтной педагогики.

В итоге современные технологии про-
фессионального образования направлены 
на создание устойчивых, гибких и инклю-
зивных образовательных систем, которые 
способны готовить квалифицированных 
специалистов, готовых к требованиям циф-
рового и конкурентного рынка труда.

С целью выявления актуальности и эф-
фективности внедряемых технологий в про-
фессиональном образовании в Пензенском 
государственном технологическом универ-
ситете был проведен опрос среди профес-
сорско-преподавательского состава, было 
опрошено 60 чел. Респондентам были за-
даны три вопроса, касающиеся исполь-
зования современных технологий в про-

фессиональном образовании. На первый 
вопрос «Владеете ли Вы современными 
образовательными технологиями (цифро-
вые платформы, искусственный интеллект, 
технологии виртуальной и дополненной 
реальности)?» 63 % опрошенных ответили 
положительно. Остальные 27  % выразили 
сопротивление в их использовании на за-
нятиях ввиду привычки к традиционным 
методам преподавания, а также недостатка 
времени на освоение новых инструментов. 
На второй вопрос «Способствуют ли совре-
менные образовательные технологии повы-
шению качества учебного процесса?» 82 % 
респондентов ответили утвердительно. Не-
сомненно, инновационные образователь-
ные технологии оказывают влияние на мо-
тивацию к познанию, усвоение студентами 
нового учебного материала, закрепление 
полученных знаний. Третий вопрос «Ка-
кие именно образовательные технологии, 
на Ваш взгляд, являются эффективными?» 
выявил следующие мнения: преподаватели 
отметили «технологии ИИ», «технологии 
виртуальной и дополненной реальности», 
«технологии использования цифровых об-
разовательных платформ». 

Таким образом, результаты опроса сре-
ди профессорско-преподавательского со-
става продемонстрировали положительный 
настрой к использованию ИИ с его участи-
ем, отмечая значительное повышение инте-
рактивности и индивидуализации учебного 
процесса. Во-первых, ИИ позволит персо-
нализировать образовательный процесс, 
адаптируя программы и задания под уро-
вень знаний и потребности каждого обуча-
ющегося, что повысит эффективность ус-
воения материала и мотивацию студентов. 
Во-вторых, ИИ обеспечит постоянную об-
ратную связь в режиме реального времени, 
позволяя преподавателям оперативно вы-
являть пробелы в знаниях и своевременно 
корректировать обучение. При этом очевид-
но, что часть респондентов не готова при-
менять новые технологии в связи с отри-
цанием их пользы и опасениями снижения 
роли преподавателя в учебном процессе.

Также опрос был проведен среди 
120 студентов разных направлений под-
готовки и курсов Пензенского государ-
ственного технологического университета. 
На первый вопрос «Какие технологии об-
учения используются в вашем вузе?» опро-
шенные выделяли «игровые технологии», 
«использование электронных учебников», 
«проектная деятельность», «работа на об-
разовательном портале». На второй вопрос 
«С какими современными технологиями 
Вы знакомы?» респонденты выделили: 
«цифровые симуляторы и тренажеры», 
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«геймификация», «технология ИИ», «тех-
нологии виртуальной и дополненной ре-
альности». Отвечая на третий вопрос «Как 
Вы оцениваете эффективность применения 
современных технологий для будущей про-
фессии», 76 % студентов заявляют, что тех-
нологии делают обучение более интерес-
ным и удобным, способствуют лучшему 
усвоению материала и развитию практиче-
ских навыков. 19 % опрошенных относятся 
нейтрально к внедрению современных ин-
формационных технологий, считая, что это 
банальная замена бумаги экраном. Осталь-
ные 5 % респондентов считают, что внедре-
ние новых технологий бесполезно и мешает 
концентрации внимания.

Таким образом, студенты отмечают 
значимость современных образовательных 
технологий, так как они создают иммерсив-
ную образовательную среду, позволяющую 
студентам безопасно практиковаться в мо-
делируемых рабочих ситуациях с высокой 
степенью приближенности к реальности. 
Это особенно актуально в дистанционном 
обучении и в сфере, требующей практиче-
ских навыков с оборудованием, что повы-
шает качество подготовки специалистов.

Однако исследования также показывают, 
что внедрение VR/AR требует значитель-
ных материальных и кадровых ресурсов, 
а их эффективность зависит от квалифика-
ции педагогов и технической поддержки. 
Кроме того, результаты опроса преподава-
телей и студентов подчеркивают важность 
педагогики бесконфликтности и психологи-
ческого комфорта в образовательном про-
цессе, что повышает мотивацию и результа-
тивность обучения.

В целом данные методы и техноло-
гии получают положительную оценку как  
со стороны преподавателей, так и студен-
тов, подтверждая их роль в модернизации 
профессионального образования и улуч-
шении перехода от теории к практике. Это 
создает предпосылки для дальнейшего мас-
штабного внедрения инноваций в образо-
вательные программы и формирует тренды 
развития профессионального образования 
в ближайшие годы. 

Однако внедрение таких технологий 
меняет роль педагога, трансформируя ее 
в наставника и мотиватора, что требует его 
дополнительной подготовки и поддержки. 
Также существует риск чрезмерной зависи-
мости от технологий, что может негативно 
сказаться на развитии критического мышле-
ния, поэтому важно сбалансировать тради-
ционные методы и инновации [12].

В целом данные технологии создают 
гибкую, адаптивную и эффективную обра-
зовательную среду, которая отвечает тре-

бованиям современного рынка труда и спо-
собствует подготовке высококвалифициро-
ванных специалистов будущего. Согласим-
ся с М.  В. Селезневой, В.  Ю. Аксеновой, 
что быстрое и массовое внедрение инфор-
мационных технологий меняет роль и функ-
ции преподавателя, требует от него освое-
ния цифровых компетенций, тщательной 
подготовительной работы со стороны руко-
водства образовательных организаций [13]. 
О. И. Ваганова, А. А. Коростелев, В. А. Го-
лякова, рассматривая технологический 
подход в профессиональном образовании, 
указывали на важность управления новше-
ствами [14, 15]. Зарубежные исследователи 
C. Bauer-Ramazani, J. M. Graney, H. W. Mar-
shall, C.  Sabieh обсуждают возможности, 
которые открывают современные образова-
тельные технологии: гибкая среда, культура 
обучения, продуманный контент и профес-
сиональные преподаватели [16].

На основании проведенного анализа 
представим рекомендации по корректи-
ровке внедрения технологий в професси-
ональном образовании, основывающиеся 
на современных исследованиях и практиках 
управления инновациями. 

1. Обоснование необходимости измене-
ний. Важно четко формулировать причины 
и требования для внедрения новых техно-
логий, чтобы сформировать понимание их 
значимости среди всех участников образо-
вательного процесса.

2. Постепенное и поэтапное внедрение. 
Необходимо планировать изменения с  уче-
том специфики образовательной организа-
ции, начиная с пилотных проектов и по-
следующего масштабирования успешных 
практик. 

3. Вовлечение всех заинтересованных 
сторон. Следует обеспечить активное вза-
имодействие и коммуникацию между пре-
подавателями, студентами, администраци-
ей и техническими специалистами, чтобы 
учитывать их потребности, ожидания и воз-
можные барьеры.

4. Обучение и поддержка педагогов. Не-
обходимо проводить регулярные тренинги 
и курсы повышения квалификации для пре-
подавателей, направленные на эффективное 
использование новых технологий и адапта-
цию педагогического процесса.

5. Обеспечение технической и ресурс-
ной базы. Нужно гарантировать наличие 
необходимого оборудования, программно-
го обеспечения и технической поддержки 
для устойчивого функционирования инно-
вационных решений.

6. Мониторинг и оценка результатов. 
Следует внедрить систему обратной связи 
и анализа эффективности применения тех-
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нологий с целью оперативного выявления 
проблем и своевременной корректиров-
ки стратегий.

7. Минимизация бюрократических про-
цедур. Необходимо снизить администра-
тивные барьеры, ускорить процессы приня-
тия решений и стимулировать инициативу 
на всех уровнях образовательной системы.

8. Применение форсайт-технологий. Важ-
но использовать научное прогнозирование 
и стратегическое планирование для  адапта-
ции образовательных моделей к быстро ме-
няющемуся технологическому ландшафту 
и требованиям рынка труда.

Эти рекомендации обеспечивают бо-
лее эффективное, адаптивное и устойчивое 
внедрение современных технологий в про-
фессиональное образование, способствуя 
повышению качества подготовки специали-
стов и их конкурентоспособности.

Результаты данного исследования по-
казали, что современные технологии суще-
ственно меняют профессиональное образо-
вание, обеспечивая индивидуальный под-
ход к обучению, учитывающий персональ-
ные потребности студентов. Рассмотренные 
авторами технологии (ИИ, технологии 
виртуальной и дополненной реальности, 
цифровые образовательные платформы) 
успешно используются для освоения про-
фессиональных навыков для будущей про-
фессии, что особенно важно при дистанци-
онном обучении.

Также исследование подтвердило, что  
цифровая трансформация и применение 
ИТ-компетенций становятся неотъемлемой 
частью образовательного процесса, удов-
летворяющего требования социального за-
каза современного государства. Примене-
ние цифровых платформ и адаптивных си-
стем обучения повышает качество интерак-
ции субъектов образовательного процесса, 
а также мотивирует студентов к познанию 
и безбарьерному образованию. В целом 
результаты демонстрируют, что внедрение 
инновационных технологий делает обра-
зовательный процесс более гибким, прак-
тико-ориентированным и эффективным, 
что способствует формированию высоко-
квалифицированных специалистов ново-
го поколения.

Заключение
Подводя итог, отметим, что современ-

ные технологии профессионального обра-
зования играют решающую роль в транс-
формации учебного процесса, обеспечи-
вая более эффективный переход от теории 
к практике. Интеграция искусственного 
интеллекта, виртуальной и дополненной 
реальности, цифровых образовательных 

платформ и адаптивных систем обучения 
создает гибкую и персонализированную об-
разовательную среду, отвечающую вызовам 
современного рынка труда. Эти технологии 
способствуют развитию практических на-
выков, повышению мотивации и доступно-
сти образования, одновременно меняя роль 
педагога на наставника.

Внедрение инноваций требует систем-
ного подхода, включающего подготовку 
кадров, обеспечение технической базы 
и мониторинг эффективности. При пра-
вильном управлении инновационные тех-
нологии значительно повышают качество 
подготовки специалистов и способствуют 
формированию конкурентоспособных ка-
дров нового поколения. Перспективы раз-
вития технологий профессионального об-
разования связаны с дальнейшей цифровой 
трансформацией, развитием иммерсивных 
методов и интеграцией личностно-ориен-
тированных подходов, что открывает новые 
горизонты для непрерывного развития об-
разовательных систем и профессионально-
го роста обучающихся.

Таким образом, современные техноло-
гические тренды задают стратегическое 
направление развития профессионального 
образования, делая его более адаптивным, 
практикоориентированным и доступным 
для всех категорий обучающихся.
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