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Аннотация. На современном этапе развития общества актуальность исследования продиктована раз-
витием инклюзии, ориентированной на обеспечение качественного и доступного образования детям, имею-
щим инвалидность или ограничения возможностей здоровья, на всех уровнях современной системы обра-
зования. Аспектами инклюзивного образования выступают формирование инклюзивной культуры будущих 
педагогов, овладение широким спектром не только предметных знаний, но и психолого-педагогических 
дисциплин, что, в свою очередь, находит отражение и в содержании образовательных программ, и в ор-
ганизации образовательного процесса. Целью статьи является обобщение опыта проведения тематической 
недели, посвященной формированию инклюзивной культуры студентов педагогического колледжа. Для до-
стижения поставленной цели авторами использовались теоретические (анализ научной литературы по теме 
исследования, обобщение) и эмпирические (анкетирование, наблюдение, метод интерпретации результатов 
опроса) методы. Одной из форм организации деятельности обучающихся в педагогическом колледже явля-
ется тематическая неделя, представляющая собой систему мероприятий, посвященных актуальной теме. В 
статье представлено описание процесса формирования инклюзивной культуры через вовлечение студентов 
педагогического колледжа в проведение недели инклюзивной культуры «Давайте понимать друг друга!». 
Результаты проведенного эмпирического исследования уровня сформированности инклюзивной культуры 
у студентов педагогического колледжа убеждают авторов исследования в необходимости организации целе-
направленного процесса формирования инклюзивной культуры студентов – будущих педагогов инклюзив-
ного образования. 
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Annotation. At the present stage of society’s development, the relevance of the study is dictated by the de-
velopment of inclusion, focused on providing high-quality and affordable education to children with disabilities or 
disabilities at all levels of the modern education system. One of the aspects of inclusive education is the formation of 
an inclusive culture of future teachers, mastering a wide range of not only subject knowledge, but also psychological 
and pedagogical disciplines, which, in turn, is reflected in the content of educational programs and in the organi-
zation of the educational process. The purpose of the article is to summarize the experience of the thematic week 
dedicated to the formation of an inclusive culture of students of the pedagogical college. To achieve this goal, the au-
thors used theoretical (analysis of scientific literature on the research topic, generalization) and empirical (analysis, 
observation, method of interpreting survey results) methods. One of the forms of organizing the activities of students 
at the pedagogical college is a thematic week, which is a system of events dedicated to an urgent topic. The article 
describes the process of forming an inclusive culture through the involvement of students of the pedagogical college 
in the week of inclusive culture «Let’s understand each other!». The results of an empirical study of the level of for-
mation of an inclusive culture among students of a pedagogical college confirm the authors of the study in the need 
to organize a purposeful process of forming an inclusive culture of students, future teachers of inclusive education.
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Одним из актуальных и активно обсуж-
даемых направлений современного образо-
вания является инклюзия, интегрирующая 
нормотипичных детей с детьми, имеющими 
инвалидность и ограниченные возможно-

сти здоровья (ОВЗ), и обеспечивающая ак-
тивное включение их во все виды деятель-
ности. Инклюзия кардинально меняет пред-
ставления об организации образовательно-
го процесса, ориентированного на создание 
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атмосферы доверия, взаимного уважения, 
солидарности, готовности оказать своев-
ременную помощь своим сверстникам. 
Очевидно, что высокие образовательные 
результаты детей с ОВЗ зависят от уровня 
сформированности инклюзивной культуры 
педагога, качества его профессиональной 
подготовки, готовности к профессиональ-
ной деятельности в условиях инклюзии. 
Инклюзивная культура становится особой 
философией, когда ценности инклюзии 
приняты и разделяются всеми участниками 
образовательного пространства [1]. 

По мнению В.В. Хитрюк, инклюзивную 
культуру следует рассматривать как инте-
гративное качество, включающее систему 
профессиональных знаний и умений, цен-
ностных установок, социально-личност-
ных и профессиональных компетенций, по-
зволяющих педагогу эффективно работать 
в условиях инклюзивного образования [2]. 

Признаком сформированности инклю-
зивной культуры, как считает С.В. Алёхина, 
является готовность педагога «включить-
ся» в процесс взаимодействия с другими, 
научиться быть открытыми для общения 
с ними, видеть необходимость своих изме-
нений, уметь принять особенности и отли-
чия других людей [3].

Безусловно, организация инклюзивно-
го образования на гуманной основе требу-
ет высокого уровня готовности педагогов к  
принятию детей с ОВЗ, сформированности 
инклюзивной культуры и профессиональ-
ной компетентности. По мнению Т.В. Еме-
льяновой и А.А. Синявской, инклюзивную 
культуру следует рассматривать как первый 
этап формирования готовности студентов 
педагогических вузов к работе в инклюзив-
ной образовательной среде [4]. 

Формирование готовности будущего пе-
дагога к работе в новых профессиональных 
обстоятельствах является одной из перво-
очередных задач подготовки будущего спе-
циалиста, так как в этот период закладыва-
ется фундамент профессионального мыш-
ления, компетентности и педагогической 
культуры [2]. 

В своем исследовании О.А. Правдина, 
А.А. Рассказова отмечают, что проблема го-
товности педагогов к осуществлению ин-
клюзивного образования лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья является 
наиболее дискуссионной проблемой. Кроме 
стандартного перечня необходимых для пре-
подавания компетенций, педагоги, работаю-
щие с детьми с ОВЗ, должны обладать еще 
и инклюзивной компетентностью [5]. 

В связи с этим особую актуальность при-
обретает подготовка специалистов для ра-
боты с детьми, имеющими ограниченные 

возможности здоровья. Подготовка специ-
алистов к работе с разными категориями 
детей с отклонениями в развитии предпола-
гает овладение широким спектром не толь-
ко предметных, но и психолого-педагогиче-
ских знаний, что, в свою очередь, находит 
отражение и в содержании образовательных 
программ, и в организации образовательно-
го процесса. 

В образовательных организациях, ориен-
тированных на подготовку педагогов для ин-
клюзивного образования, используются раз-
нообразные методы и формы организации 
познавательной деятельности обучающихся: 
организация тренингов, разработка волон-
терских проектов, просмотр и обсуждение 
художественных и документальных филь-
мов, решение кейсов, встречи с людьми, 
имеющими инвалидность или ОВЗ, конфе-
ренции и семинары, викторины, конкурсы, 
олимпиады, круглые столы и др.

Цель настоящего исследования – обоб-
щение опыта проведения тематической не-
дели, посвященной формированию инклю-
зивной культуры студентов педагогического 
колледжа. Особенностью этого мероприя-
тия является комплексный подход, ориенти-
рованный на развитие ценностной, миро-
воззренческой, когнитивно-поведенческой, 
коммуникативной и деятельностной состав-
ляющих инклюзивной культуры студентов.

Материалы и методы исследования
Одной из форм организации деятель-

ности обучающихся в педагогическом кол-
ледже является тематическая неделя, пред-
ставляющая собой систему мероприятий, 
посвященных актуальной теме. Неделя 
как методический инструментарий позво-
ляет «организовывать и проводить меро-
приятия с определенной направленностью 
и в некой системе, делая их более привлека-
тельными и целесообразными» [6]. 

Тематическая неделя обеспечивает фор-
мирование системы знаний в области ин-
клюзивного образования, приобретение 
новых навыков и умений, расширение науч-
ного кругозора, развитие мотивации и инте-
реса к образовательному процессу в педа-
гогическом колледже, понимание смысла 
педагогической работы с детьми, имеющи-
ми ограниченные возможности здоровья 
или инвалидность. 

Тематическая неделя в педагогической 
литературе рассматривается как форма учеб-
но-воспитательной работы, интегрирующая 
творческую и исследовательскую деятель-
ность педагогов и обучающихся. По мнению 
Т.Г. Самошкиной, главной задачей недели 
является создание уникальной коммуника-
тивной системы, которая позволяет всем ее 
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участникам самовыражаться, самоутверж-
даться и самореализоваться [7].

Тематическая неделя, посвященная про-
блеме формирования у студентов инклю-
зивной культуры, имеет ряд особенностей, 
к которым авторы отнесли: 1) насыщен-
ность образовательной среды, направлен-
ной на формирование знаний об инклюзии, 
инклюзивной культуре; 2) возможность 
погрузиться в проблему, рассмотреть раз-
личные ее аспекты; 3) включение каждого 
участника в активную познавательную де-
ятельность; 4) развитие мотивации и инте-
реса к инклюзивному образованию; 5) про-
явление своих творческих способностей;  
6) создание условий для осознания необ-
ходимости формирования инклюзивной 
культуры, ее важности для работы в инклю-
зивной образовательной среде; 7) взаимо-
действие и сотрудничество, позволяющие 
сплотить всех участников вокруг проблемы. 

Организация и проведение тематиче-
ской недели осуществляются поэтапно. 
Первый этап включает выбор актуальной 
для обучающихся темы, определение и фор-
мулировку цели в соответствии с пробле-
мой, осознание ее важности для професси-
ональной деятельности будущих педагогов 
инклюзивного образования. Включение 
студентов в обсуждение и выбор темы по-
зволяет учесть их интересы и потребности 
в участии в тематической неделе, связан-
ные, в том числе, и с будущими професси-
ональными запросами, развить мотивацию 
и привлечь к проведению недели. 

На втором этапе осуществляется пла-
нирование мероприятий, реализующих его 
цели и содержание. На этом этапе студен-
ты активно включаются в подготовку необ-
ходимых материалов, разработку заданий, 
развитие идей. Создание атмосферы со-
трудничества способствует развитию само-
стоятельности, творческой активности, кол-
лективной вовлеченности, формированию 
умений работать в команде, взаимодейство-
вать друг с другом. 

Реализация плана мероприятий предпо-
лагает использование интерактивных и ак-
тивных методов, таких как: дискуссии, ма-
стер-классы, тренинги, творческие конкурсы, 
проекты и иные, взаимосвязь которых не  
только придает образовательному процессы 
увлекательность, но и способствует достиже-
нию поставленных целей. На третьем этапе 
подводятся итоги тематической недели, ана-
лизируются результаты тестирования и анке-
тирования студентов, проводится рефлексия. 

Безусловно, тематическая неделя – до-
вольно интересный методический инстру-
ментарий, имеющий целый ряд преиму-
ществ перед традиционными формами об-

учения и воспитания. Во-первых, в рамках 
ее проведения появляется возможность 
сплотить студентов вокруг актуальной про-
блемы, объединить их общей целью, инте-
ресами, деятельностью, создать атмосферу 
сотрудничества и сотворчества. Во-вторых, 
в течение недели студенты погружаются 
в проблемы инклюзивного образования, 
осмысление его ценностей, понимание важ-
ности инклюзивной культуры. В-третьих, 
тематическая неделя позволяет развить 
креативность обучающихся, вовлечь их 
в обсуждение особенностей инклюзивного 
образования, поиск оптимальных решений 
проблем инклюзии. В-четвертых, темати-
ческая неделя способствует привлечению 
новых участников, заинтересованных в дан-
ной проблеме. Для достижения поставлен-
ной цели авторами использовались теорети-
ческие (анализ научной литературы по теме 
исследования, обобщение) и эмпирические 
(анкетирование, наблюдение, метод интер-
претации результатов опроса) методы.

Результаты исследования  
и их обсуждение

Проведение ежегодной недели инклю-
зивного образования, участниками которой 
являются студенты и педагоги, стало тра-
диционным для педагогического колледжа. 
Востребованность такой формы организа-
ции процесса формирования инклюзивной 
культуры объясняется востребованностью 
педагогов, готовых к работе в инклюзивном 
образовании, с одной стороны, и высокими 
требованиями к уровню их педагогической 
подготовки – с другой. 

Цель организации тематической неде-
ли заключается в формировании у будущих 
учителей начальной школы и воспитателей 
дошкольных образовательных организаций 
инклюзивных ценностей, персональных 
компетенций: личностной направленности 
на реализацию инклюзивных идей и прак-
тик, коммуникабельности, толерантности, 
уважения разнообразия, сотрудничества, 
развития инклюзивной культуры. 

Достижение цели осуществлялось пу-
тем решения следующих задач: 

1) расширить знания студентов об осо-
бенностях общения с людьми, имеющими 
инвалидность и ограниченные возможно-
сти здоровья (ОВЗ); 

2) содействовать усвоению основных эти-
ческих требований и норм поведения;

3) формировать навыки толерантного от-
ношения к людям с ОВЗ; 

4) реализовать социокультурные прак-
тики, направленные на развитие инклюзив-
ной культуры, с привлечением всех субъек-
тов образовательного процесса.
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План мероприятий для проведения тематической недели  
инклюзивного образования «Давайте понимать друг друга»

№ Название мероприятий Форма проведения
1. «Повяжи белую ленточку» Акция 
2. «Мы разные, но мы вместе»

«Легко ли быть не таким, как другие…»
Конкурс творческих работ – эссе

3. «Мир безграничных возможностей» Онлайн-викторина
4. «Они добились успеха» Встречи с людьми с инвалидностью: победителями 

различных конкурсов, спортсменами, представите-
лями разных профессий, победителями конкурса 
профессионального мастерства «Абилимпикс»

5. «Кино без барьеров» Групповой (коллективный) просмотр студентами 
колледжей художественных фильмов, которые 
не только рассказывают о жизни людей с инва-
лидностью, а наглядно демонстрируют их потен-
циальные возможности и разнообразие интересов

6. «Волшебная мультипликация»
«Мир чудес» 

Мастер-класс для людей с инвалидностью и ОВЗ

7. «Доступная среда» Общероссийская акция (тотальный тест)
8. «Смотри на меня как на равного» Тренинг для студентов по формированию толе-

рантности
9. «Готов ли я к инновационной деятельности?» Анкетирование студентов

Планирование тематической недели ос-
новывалось на предварительной диагности-
ке студентов, направленной на определение 
тех мероприятий, которые вызывали у них 
интерес и мотивировали к активному уча-
стию на всех этапах подготовки и организа-
ции тематической недели (таблица). 

Одним из мероприятий Недели является 
организация анкетирования студентов с це-
лью изучения их отношения к проблеме ин-
клюзивного образования, а именно: готовы 
ли студенты принять его ценности; насколь-
ко они толерантны и уважительны к людям 
с ограниченными возможностями здоровья; 
есть ли у них потребность в развитии ин-
клюзивной культуры как важной составля-
ющей педагогической культуры и педагоги-
ческой деятельности.

В анкетировании принимали участие 
262  студента 1–4-х курсов. Содержание 
вопросов анкеты позволило определить 
степень осведомленности студентов педа-
гогического колледжа в области инклюзив-
ного образования, выявить их отношение к  
инклюзии.  

Подавляющее большинство студентов 
(72,0%) отмечают, что в своей повседневной 
жизни редко сталкиваются с людьми, имею-
щими ограниченные возможности здоровья 
или инвалидность, при этом 24,0% респон-
дентов стараются избегать общения с ними. 
Более 65,0% опрошенных не знают или ча-
стично знают, что такое инклюзия, из них 
45,0% студентов считают проблему инклю-
зивного образования актуальной. Более 

70,0% респондентов согласны с утвержде-
нием, что все обучающиеся должны иметь 
равные права, в том числе на обучение в об-
разовательной организации среднего про-
фессионального образования (колледже). 
Однако 33,0% из них считают, что студенты 
с инвалидностью или ограниченными воз-
можностями все-таки должны обучаться от-
дельно от других студентов в специальных 
классах или группах. 

Одним из важных факторов реализации 
инклюзивного образования в образователь-
ных организациях общего среднего и до-
школьного образования является професси-
ональная готовность, которая предполагает 
формирование у будущих педагогов необ-
ходимых компетенций. Проведенное авто-
рами анкетирование установило, что толь-
ко 37,0% респондентов готовы в будущем 
работать с детьми, имеющими нарушения 
в физическом и (или) психическом разви-
тии, при этом отмечая, что им необходимо 
получить определенный уровень професси-
ональных знаний и навыков, хотя психоло-
гически в момент прохождения анкетиро-
вания они еще не ощущают своей уверен-
ности в желании в дальнейшем работать 
с такими детьми.

Около 26,0% опрошенных студентов 
уверены, что не готовы ни психологически, 
ни профессионально обучать детей с ОВЗ 
и инвалидностью. При этом 32,0% счита-
ют, что инклюзивное образование полезно 
условно здоровым студентам, так как раз-
вивает толерантность к людям с ограничен-
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ными возможностями, пробуждает в них 
чувство эмпатии, формирует духовно-нрав-
ственные качества. В то же время более 
6,0% опрошенных с данным утверждением 
не согласны. 

При ответе на вопрос: «Что вы пони-
маете под инклюзивной культурой педа-
гога?» – только 44,0% студентов раскрыли 
сущность и содержание данного понятия, 
остальные затруднялись дать исчерпываю-
щий ответ. На вопрос: «Должен ли педагог 
обладать высоким уровнем инклюзивной 
культуры?» – утвердительно ответили толь-
ко 51,0% опрошенных. 

Таким образом, результаты анкетиро-
вания позволяют сделать вывод о недо-
статочной готовности будущих педагогов 
к деятельности в условиях инклюзивного 
обучения, убеждают в актуальности про-
блемы инклюзивного образования и необ-
ходимости разработки программы, ориен-
тированной на целенаправленное формиро-
вание инклюзивной культуры, которая дает 
студентам возможность овладеть знаниями 
об инклюзивной культуре; приобрести на-
выки, необходимые для реализации инклю-
зивного образования лиц с инвалидностью 
и ОВЗ в будущей профессиональной дея-
тельности; принять ценности инклюзии, на-
ходясь непосредственно в педагогической 
деятельности; применить знания и практи-
ческие навыки в процессе обучения детей 
с инвалидностью и ОВЗ, а также оказать им 
поддержку и помощь. 

Заключение
Таким образом, проблема формирова-

ния инклюзивной культуры студентов пе-
дагогического колледжа является приори-
тетным направлением реализации среднего 
профессионального образования. Одной 
из форм формирования инклюзивной куль-
туры может быть организация тематиче-
ской недели, которая позволила бы при-
влечь внимание обучающихся к проблеме 
инклюзии, задуматься о своем отношении 
и готовности к инклюзивной деятельности, 

приобрести знания, развить самостоятель-
ность и креативность. 

Благодаря организации тематической 
недели студенты колледжа смогли больше 
узнать об инклюзивной культуре, о людях 
разных профессий, имеющих ограничения 
возможностей здоровья, раскрыть свой по-
тенциал в данном аспекте деятельности. 
Проведенное мероприятие, включающее 
участие студентов колледжа, имеющих 
ограничения возможностей здоровья, спо-
собствовало воспитанию толерантного от-
ношения, созданию атмосферы уважения, 
взаимопонимания и поддержки. Тематиче-
ская неделя может стать отличной возмож-
ностью для повышения мотивации и инте-
реса к профессиональной подготовке в ка-
честве педагога инклюзивного образования, 
а также для развития дополнительных на-
выков и знаний.
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