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Актуальность статьи обусловлена тем, что академическая мобильность является важным инструмен-
том в процессе накопления человеческого ресурса и обеспечивает будущую конкурентоспособность специ-
алистов на мировом рынке труда. Целью этой статьи является рассмотреть академическую мобильность 
во франкоязычных университетах Африки, в том числе Сенегала, представить основные проблемы высшего 
образования в Сенегале, выявить определяющие факторы, влияющие на выбор страны обучения, а также 
определить важность академической мобильности студентов. Определены факторы, влияющие на выбор 
страны обучения: качество образования, язык обучения, присутствие близкого человека, стоимость обуче-
ния за границей, институциональные рамки и политика приема, взаимное признание дипломов, критерии 
приема в учебные заведения, исторические и культурные связи между странами, географическая и куль-
турная близость и др. В статье показано, что национальные власти франкоязычных стран Африки активно 
поощряют обучение и стажировку за рубежом в целях укрепления академических, культурных, социальных 
и политических связей между странами. Показано, что студенты из развивающихся стран Африки мигриру-
ют для получения иностранного диплома прежде всего в более экономически развитые страны. 
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The relevance of the paper is due to the importance of academic mobility as an efficient tool in human capital 
accumulation, that ensures the future competitiveness of specialists in the global labor market. The purpose of 
this paper is to examine academic mobility at francophone universities in Africa, including Senegal, to present 
the main problems of the higher education system in Senegal, to identify the determining factors influencing the 
choice of study country, and also to define the importance of student academic mobility. The paper shows the 
bilateral diplomatic and economic relations between Russia and Senegal. The factors affecting the choice of the 
study country are determined: the quality of education, the language of instruction, the presence of a loved one, 
the cost of study abroad, the institutional framework and policy of admission, mutual recognition of diplomas, 
criteria for admission to educational institutions, historical and cultural ties between countries, geographical and 
cultural proximity, etc. The paper shows that the national authorities of francophone Africa actively encourage the 
training and internships abroad in order to strengthen academic, cultural, social and political ties between countries. 
It is shown that the students from developing countries in Africa migrate primarily for a foreign diploma to more 
economically developed countries. 
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В современном мире академическая мо-
бильность является одним из инструментов, 
направленных на уравновешивание между-
народного рынка труда. Также «академиче-
ская мобильность влияет на межкультурное 
и межконфессиональное взаимодействие, 
которое играет большую роль в культурно-
исторической и политической эволюции 
современного общества» [1]. Студенты, по-
лучившие образование за границей и вер-
нувшиеся на родину, становятся более кон-
курентноспособными, открытыми к миру 
и устойчивыми в развитии и приобретении 
знаний, умений и навыков в своей профес-
сиональной деятельности. Такие студенты 
являются ценным ресурсом, которые могут 
восполнить дефицит высококвалифици-
рованного персонала. На основании стра-

тегического мышления различные страны 
усиливают свои механизмы, ориентирован-
ные на создание, привлечение и сохранение 
«запаса» научных и технических кадров [2]. 
Академическая мобильность также являет-
ся вектором обмена знаний и обогащения 
людей. В современном обществе нужны 
ученые и специалисты высокого уровня, 
которые взаимодействуют на государствен-
ном уровне и интегрируются в мировое об-
разовательное и экономическое простран-
ство [3]. В настоящее время академическая 
мобильность студентов постоянно растет, 
в том числе и во франкоязычные универси-
теты Африки. 

Целью этой статьи является рассмотреть 
академическую мобильность во франкоя-
зычных университетах Африки, в том числе 
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Сенегала, представить основные проблемы 
высшего образования в Сенегале, выявить 
определяющие факторы, влияющие на вы-
бор страны обучения, а также определить 
важность академической мобильности 
студентов. 

Материал и методы исследования 
Информационную базу методологии ис-

следования статьи составляют концепции, 
представленные в научных статьях и моно-
графиях. В ходе исследования применялись 
системный и структурно-функциональный 
подходы, методы теоретического и анали-
тического подхода к изучению литературы 
по проблематике исследования. 

Результаты исследования  
и их обсуждение 

Для Африки характерно большое по-
литическое и культурное разнообразие 
франкоязычных, англоязычных и португа-
лоязычных стран. Африка в значительной 
степени состоит из стран с низким уровнем 
дохода, имеющих низкий общий уровень 
развития, который, тем не менее, сильно 
меняется. Среди франкоязычных стран Аф-
рики Сенегал является страной с самым 
высоким уровнем развития и низким уров-
нем бедности. Почти все страны Западной 
Африки являются членами Экономического 
сообщества стран Западной Африки. Это га-
рантирует свободное передвижение людей 
между его странами-членами, в том числе 
и для получения высшего образования. Так-
же Экономическое сообщество гарантиру-
ет региональное сотрудничество, которое 
координирует высшие учебные и научные 
заведения 17 франкоязычных африкан-
ских стран, в частности признание дипло-
мов, выданных университетами, аккре-
дитованными от своих стран-членов. Эти 
факторы облегчают академическую мобиль-
ность студентов между странами Африки.

Рассмотрим академическую мобиль-
ность студентов в страны Африки, в частно-
сти в Сенегал. Надо отметить, что двусто-
ронние дипломатические отношения между 
бывшим СССР и Сенегалом были установ-
лены 14 июня 1962 года. Татарстан также 
заинтересован в развитии взаимоотноше-
ний с Сенегалом, у обеих сторон хорошие 
возможности для наращивания сотрудниче-
ства и укрепления российско-сенегальских 
отношений в целом. В последнее время кон-
такты двух сторон активизировались. В Се-
негале высшее образование обеспечивают 
как государственные, так и частные учеб-
ные заведения. Обучение на университет-
ском уровне ведется только на французском 
языке. В настоящее время государственная 

система высшего образования включает: 
7 государственных университетов, 1 вирту-
альный университет, 5 инженерных школ, 
Франко-сенегальский кампус (CFS), 6 выс-
ших институтов профессионального обра-
зования (ISEP). 

В последние годы на Африканском кон-
тиненте появились новые региональные 
университетские центры (Pôles universita-
ires régionaux), привлекающие студентов 
из стран, которые находятся в относительно 
неблагоприятном положении. Росту вну-
трирегиональной мобильности способству-
ют географическая и культурная близость 
и другие важные факторы привлекательно-
сти, такие как качество образования, мест-
ные традиции и обычаи, гостеприимство 
африканских стран. Постоянное наличие 
внутрирегиональной мобильности застави-
ло задуматься о роли и потенциале регио-
нальных университетских центров в вопро-
сах миграции. 

Был проведен анализ академической мо-
бильности в университеты Сенегала, кото-
рый дал важную информацию. Во-первых, 
он показал, что миграция студентов из раз-
личных африканских стран в Сенегал в зна-
чительной степени определяется тяжелыми 
условиями обучения в менее развитых стра-
нах и что молодые люди уезжают, прежде 
всего, в поисках более качественного об-
разования. Важным фактором при выборе 
места обучения является престиж учебных 
заведений, за которым следуют такие фак-
торы, как стоимость обучения и условия 
приема [4]. По сравнению с другими стра-
нами Африки условия обучения в Сенегале 
намного благоприятнее, и поэтому, несмо-
тря на финансовые трудности многих стран, 
молодые люди едут туда учиться. Кроме 
того, иностранные студенты в Сенегале 
в значительной степени финансово зависят 
от своих семей, что делает доступ к мигра-
ции для получения образования весьма не-
равноправным. Многие студенты планиру-
ют получить степень бакалавра в Сенегале, 
а в магистратуру поехать учиться во Фран-
цию. Дакар в таком случае служит трампли-
ном в многоступенчатой миграции студен-
тов. Дакар играет роль стартовой площадки, 
создающей благоприятные условия и позво-
ляющей студентам начать свой путь к мечте 
уехать во Францию. 

Региональный университетский центр 
выполняет две основные функции: во-
первых, он может стать постоянным или  
временным местом учебы, то есть предо-
ставляет студентам в субрегионе огромные 
возможности без необходимости покидать 
континент, особенно тем, кто не может по-
лучить образование в Европе или Америке. 
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Во-вторых, региональный университетский 
центр может стимулировать распростра-
нение и обмен знаниями и навыками вну-
три региона и участвовать в сохранении 
человеческого капитала при одновремен-
ной активизации внутреннего потенциала 
континента. 

В целом студенты, обучающиеся по  
программам академической мобильности, 
как правило, все меньше отдаляются от сво-
их стран, способствуя увеличению числа 
мест в своих регионах. Котону (Бенин) и Да-
кар (Сенегал) являются двумя крупными го-
родами во франкоязычных странах Африки, 
в которых обучается много студентов из со-
седних стран. По мнению экономистов, су-
ществуют три основных вида влияния 
на миграционные решения академической 
мобильности: факторы спроса в регионе 
назначения (где будут учиться студенты), 
факторы предложения в регионе происхож-
дения (откуда родом студенты) и факторы, 
связанные с взаимоотношениями между 
регионом происхождения и регионом на-
значения. Социологическая перспектива ак-
центирует внимание на цепном эффекте, со-
гласно которому первый человек, уехавший 
учиться в другую страну, позволяет другим 
следить благодаря передаче информации 
за условиями в регионе назначения. Боль-
шинство теорий студенческой миграции 
относятся к модели push-pull. Push-модель 
основана на принципе, что данные отправ-
ляются из источника в систему мониторин-
га. Pull-модель предполагает, что система 
мониторинга сама запрашивает данные 
у источников. В модели push-pull студен-
ческой миграции определяются факторы, 
связанные со спросом на высшее образо-
вание и его предложением на националь-
ном и международном уровнях. Эти факто-
ры определяют готовность и способность 
студентов продолжать обучение за рубе-
жом и объясняют направления потоков [5, 
с. 314]. Push-факторы объясняют желание 
мигрировать и решение уехать учиться; 
pull-факторы, в первую очередь, объясняют 
выбор места назначения. 

Push-теории ориентированы на спрос 
на высшее образование за рубежом. Начи-
ная с 1960-х годов доминирующей теорией 
в этом течении стала концепция человече-
ского капитала, изучающая экономические 
выгоды миграции. Образование за рубежом 
могло бы стать стратегией повышения че-
ловеческого капитала (включая все знания, 
умения и навыки человека), что позволило 
бы повысить доход граждан [6]. Националь-
ные власти активно поощряют обучение 
и стажировку за рубежом в целях укрепле-
ния академических, культурных, социаль-

ных и политических связей между странами. 
Примером проводимой политики в области 
академической мобильности является соз-
дание во всех вузах Африки европейской 
системы переводных зачетных единиц 
в рамках внедрения системы «бакалаври-
ат – магистратура – докторантура» (LMD). 
Сотрудничество и соглашения между выс-
шими учреждениями и государствами спо-
собствуют эффективной институционализа-
ции академической мобильности студентов, 
создавая безопасные рамки и уменьшая не-
определенность и риски, связанные с мо-
бильностью. Студенты могут легко найти 
информацию, быть уверены в признании 
дипломов и воспользоваться другими ма-
териальными преимуществами, такими 
как жилье и стипендии. Эти преимущества 
облегчают принятие студентами решений. 
Кроме того, к числу других факторов, кото-
рые могут мотивировать намерение уехать 
учиться в другую страну, относятся куль-
турный и личный опыт, улучшение языко-
вых навыков, расширение возможностей 
трудоустройства на международном рынке 
труда или политические и экономические 
кризисы в стране происхождения [7]. 

Процесс принятия решений студен-
тами при миграции для обучения за гра-
ницу, как правило, проходит в несколько 
этапов: принятие решения об учебе за гра-
ницей, затем – выбор страны назначения 
и в конечном итоге – выбор города и места 
проживания в стране назначения. После 
определения страны обучения вуз часто вы-
бирается в соответствии с предлагаемыми 
специальностями, что часто одновременно 
определяет и город. Факторы, влияющие 
на выбор страны обучения, варьируются 
в зависимости от анализируемых усло-
вий страны. Ниже перечислены факторы, 
влияющие на выбор места учебы. 

1. Качество образования влияет на вы-
бор места учебы, особенно для студентов 
из стран Южной Африки и за пределами 
Европы, где престиж обучения играет более 
важную роль. Качество образования сту-
денты оценивают на основании разных ис-
точников, в том числе международных рей-
тингов высших учебных заведений. Также 
большую роль играют хорошая репутация 
и международная известность учебного за-
ведения или системы образования страны 
в целом. 

2. Язык служит важным фактором при  
выборе страны обучения. На мировом уров-
не большинство иностранных студентов 
учатся в стране, где язык обучения явля-
ется одним из наиболее распространенных 
языков, включая английский, французский, 
испанский, немецкий и русский языки. 
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Для студентов из франкофонных стран, осо-
бенно из Африки и Магриба, язык является 
обязательным фактором, ограничивающим 
число стран, рассматриваемых для обуче-
ния. Франкоязычные студенты предпочита-
ют учиться во Франции либо в других фран-
коязычных странах. 

3. Присутствие близкого человека (род-
ственника или друга) очень часто являет-
ся определяющим фактором при выборе 
места учебы, особенно для студентов из  
стран Южной Африки. Социальные сети 
и местные эксперты способствуют мигра-
ции и адаптации в принимающей стра-
не. Они могут, в частности, содействовать 
в поиске жилья, прохождении администра-
тивных процедур или помогать в случае 
возникновения финансовых проблем. Это 
особенно важно для студентов, не получа-
ющих стипендии.

4. Стоимость обучения за границей, в  ко-
торой значительную долю составляет плата 
за обучение, может существенно различать-
ся не только между странами, но и между 
учебными заведениями. Во многих странах 
плата за обучение для иностранных сту-
дентов выше, чем для местных граждан. 
В некоторых странах это объясняется тем, 
что государственные субсидии и помощь вы-
деляются только гражданам страны. Согла-
шения между группами стран также могут 
определять стоимость обучения. При нали-
чии этих соглашений снижается стоимость 
обучения студентов из стран-членов, на-
пример Экономического сообщества стран 
Западной Африки. Для студентов из стран 
Африки высокая стоимость обучения в уни-
верситетах европейских стран и стоимость 
жизни в этих странах часто являются се-
рьезным ограничением, которое заставляет 
обучающихся из все большего числа стран 
отдавать предпочтение соседним странам 
Африки. Анализируя литературу, можно от-
метить, что миграционные потоки студен-
тов из бедных стран больше всего зависят 
от географического расстояния.

5. Институциональные рамки и поли-
тика приема могут серьезно ограничивать 
возможности студентов при выборе страны 
обучения. Это касается, в частности, сти-
пендий и других форм материальной по-
мощи, предоставляемых правительством 
или каким-либо институциональным уч-
реждением страны происхождения или при-
нимающей страны. Условия получения сту-
денческой визы могут быть препятствиями, 
в частности, для студентов из стран Южной 
Африки. Двусторонние или многосторон-
ние программы обменов между учрежде-
ниями, странами или регионами способны 
облегчить пребывание за границей, но мо-

гут также создавать ограничения в плане 
выбора места назначения, связанные с кри-
териями доступа и институциональным по-
тенциалом. Иммиграционная политика мо-
жет сыграть на привлекательности страны 
через легкость получения разрешения на ра-
боту после окончания учебы путем предло-
жения перспективы временного или посто-
янного проживания в принимающей стране.

6. К числу других факторов, которые 
способны повлиять на выбор места учебы, 
относятся взаимное признание дипломов, 
критерии приема в учебные заведения, 
исторические и культурные связи меж-
ду странами. Географическая и культурная 
близость может играть важную роль, осо-
бенно при ограниченных финансовых сред-
ствах. Существуют личные и человеческие 
факторы, в том числе связанные с религией 
и безопасностью, а также рекомендации се-
мьи, друзей и учителей [8, с. 14; 11]. 

На мировом уровне определяющие фак-
торы академической мобильности менялись 
на протяжении десятилетий. Если в колони-
альные времена преобладало влияние по-
литических союзов и историографических 
связей при определении направлений сту-
денческих потоков, то глобализация с ра-
стущим влиянием рынка и коммерциализа-
ция сектора высшего образования приводят 
к тому, что сегодня выбор все чаще опреде-
ляется денежными затратами. Таким обра-
зом, решения, связанные с академической 
мобильностью, сложны и зависят от ситуа-
ции, личных особенностей и индивидуаль-
ных предпочтений. Каждый человек может 
по-разному реагировать на различные упо-
минаемые push- и pull-факторы.

Чтобы привлечь как можно больше сту-
дентов из разных стран, Сенегал ставит 
перед собой следующие задачи:

• развитие устойчивой системы высше-
го образования, обеспечение качественного 
обучения, отвечающего социально-эконо-
мическим потребностям страны, субрегио-
на и мира;

• развитие способности реагировать на  
растущий спрос на поступление в вузы, об-
условленный прогрессом в обеспечении 
всеобщего охвата школьным образованием;

• повышение жизнеспособности меха-
низмов социальной поддержки в условиях 
резкого увеличения численности персонала;

• расширение и диверсификация источ-
ников финансирования;

• учет возникающих проблем (таких как  
искусственный интеллект, изменение кли-
мата, энергетический переход, цифровая 
трансформация и т.д.);

• обеспечение занятости и профессио-
нальная интеграция выпускников и т.д. [9].
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С 2012 года Сенегал принял реше-
ние создать Национальное управление по  
обеспечению качества высшего образо-
вания, научных исследований и иннова-
ций (ANAQ-Sup), которое теперь отвеча-
ет за расширение возможностей высших 
учебных заведений и аккредитацию нацио-
нальных учебных программ. Африканский 
и малагасийский совет по высшему обра-
зованию (CAMES) со своей Программой 
признания и эквивалентности дипломов 
(PRED) способствует признанию и аккре-
дитации дипломов на региональном уровне. 
Кроме того, следует отметить, что Сенегал 
ратифицировал Региональную конвенцию 
о признании дипломов, должностей и зва-
ний высшего образования в Африке, извест-
ную как Аддис-Абебская конвенция. Также 
Сенегал готовится ратифицировать Все-
мирную конвенцию о признании квалифи-
кации, касающейся высшего образования 
[10]. Анализ литературы показал, что ми-
грация студентов из франкоязычных стран 
Африки в Сенегал в значительной степени 
определяется тяжелыми условиями обуче-
ния в этих странах и что студенты уезжают, 
прежде всего, в поисках более качественно-
го предложения образования. Кроме того, 
даже если бы многие хотели уехать в дру-
гие страны, Сенегал все равно остается 
для многих африканцев основным местом 
для получения образования, так как условия 
образования там очень благоприятные. 

Заключение 
Таким образом, была рассмотрена ака-

демическая мобильность во франкоязыч-
ных университетах Африки, в том числе 
Сенегала, показана система высшего обра-
зования в Сенегале, выявлены определяю-
щие факторы, влияющие на выбор страны 
обучения. Академическая мобильность сту-
дентов в значительной степени определя-
ется диспропорциями между странами Аф-
рики как с точки зрения развития в целом, 
так и с точки зрения предложения и спроса 
на качественное высшее образование. Сту-
денты из развивающихся стран Африки 
мигрируют, прежде всего, для получения 
иностранного диплома в более экономи-

чески развитые страны, что позволяет им 
воспользоваться общественным прести-
жем, связанным с дипломами, полученны-
ми за рубежом. Это повышает их шансы 
на рынке труда как в стране происхожде-
ния, так и на международном уровне. Од-
ним из основных факторов студенческой 
эмиграции в соседние страны является от-
сутствие в родных странах высокого каче-
ства образования, однако миграционная 
политика и институциональные рамки мо-
гут ограничивать доступ и возможности 
для обучения на Западе. Сектор высшего 
образования стал настоящим рынком высо-
кой конкуренции на мировом уровне, когда 
университеты стремятся привлечь молодые 
таланты со всего мира.

Список литературы
1. Крайсман Н.В. Межконфессиональное и межкуль-

турное взаимодействие студентов, обучающихся по химиче-
ским направлениям университета штата Аризона // Вестник 
Казанского технологического университета. 2011. № 5. 
С. 256-258.

2. Иванов В.Г., Шагеева Ф.Т., Галиханов М.Ф. Преем-
ственная подготовка инженерных кадров для инновацион-
ной экономики в исследовательском университете // Высшее 
образование в России. 2017. № 15. С. 68-78.

3. Осипов П.Н., Крайсман Н.В., Сунцова М.С., Фахретди-
нова Г.Н. Влияние четвертой промышленной революции на ин-
женерное образование (обзор международных конференций) // 
Управление устойчивым развитием. 2020. № 1 (26). С. 90-102.

4. Дьяков И.М. Проблема высшего образования в кон-
тексте развития африканского континента // Вестник Санкт-
Петербургского университета. 2012. Вып. 4. С. 82-84. 

5. Thomas K.J.A. Return Migration in Africa and the Re-
lationship between Educational Attainment and Labor Market 
Success: Evidence from Uganda // IMR Press. 2021. Vol. 42. № 3. 
P. 652-674.

6. Валеева Э.Э., Крайсман Н.В. Место преподавателя 
в современной образовательной культуре исследовательско-
го вуза в условиях интернационализации // Казанский педа-
гогический журнал. 2015. № 4-1 (111). С. 62-66. 

7. Семушина Е.Ю. Модульность как способ организа-
ции дистанционной поддержки при обучении иностранному 
языку в магистратуре // Управление устойчивым развитием. 
2019. № 2 (21). С. 100-104.

8. Ручкин А.Б. Экспорт российского образования в стра-
ны Африки: вызовы и ресурсы развития // Знание. Понимание. 
Умение. 2019. № 2. С. 21-29. 

9. Sagna O. Rapport sur la situation de l'enseignement su-
périeur: Sénégal, 2022. 22 p.

10. Грибанова В.В. Образование и политика в Африке // 
Ученые записки Института Африки РАН. 2020. № 1 (50). 
С. 72-74. 


