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В статье анализируются исследования, посвященные гражданско-патриотическому воспитанию в выс-
шем образовании. Проведенный анализ литературы показал, что вопросы гражданственности, гражданского 
общества отмечены в работах З.Я. Капустиной, А.М. Князева и др. цель данной статьи заключается в из-
учении уровня сформированности гражданской позиции ординаторов медицинского вуза. Авторы подчер-
кивают, что качество образования определяется не только наличием профессиональных компетенций обу-
чающихся, но и их активной гражданской позицией, уровнем культуры и нравственности. Рассматриваются 
критерии: деятельностный, эмоциональный и волевой, которые авторами определяются как основные ком-
поненты гражданской позиции ординаторов. Данные компоненты проявляются в деятельности, содержание 
которой прописано в плане воспитательных мероприятий вуза. В статье авторы представили анкету, в кото-
рой отражены компоненты гражданской позиции: умение отстаивать свои интересы, принятие активного 
участия в жизни общества, собственное восприятие общества и мира в целом и т.д. В статье сделаны выво-
ды, что лишь небольшая часть ординаторов медицинского вуза в деятельности проявляют свои патриотиче-
ские качества, обладают высоким уровнем гражданской зрелости. Авторы осознают, что не все проблемы 
данной темы исчерпаны в рамках исследования. В связи с этим перспективной может быть разработка раз-
личных форм гражданско-патриотического воспитания ординаторов, актуализация воспитательных техно-
логий и т.д. Теоретически обоснованное исследование гражданской позиции ординаторов и проведенное 
анкетирование является основанием для дальнейшего исследования данного вопроса. 
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The article analyzes researches on civic-patriotic education in higher education. Literature analysis has shown 

that the issues of citizenship, civil society are indicated in the works of Z.Y. Kapustina, A.M. Knyazev and others. 
The purpose of this article is to study the level of formation of the civil position of medical university residents. The 
authors accentuate that the quality of education is determined not only by the presence of professional competencies 
of students, but also by their active civic position, the level of culture and morality. By the authors there are 
main components of the civil position of resident physicians: activity, emotional and willful. These components 
are manifested in the activity, which is reflected in the plan of educational activities of the university. There is a 
questionnaire in the article, which reflects the components of civil position: the ability to defend their interests, 
taking an active part in the life of society, their own perception of society and the world as a whole, etc. The article 
concludes that only a small part of medical university residents shows their patriotic qualities in their activity, have 
a high level of civil maturity. The authors understand that not all the questions of these theme are disclosed in this 
study. in this regard, it may be promising, the development of various means of civic and patriotic education of 
residents, the actualization of educational technologies, etc. Theoretically grounded research of resident’s civic 
position and the conducted questionnaire is the basis for further research on this issue.
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Происходящие в современном обществе 
перемены ставят на первый план задачу 
формирования у молодых людей активной 
жизненной позиции, ответственности перед 
обществом, гражданственности и патрио-
тизма. Развитию этих качеств способствует, 
прежде всего, гражданско-патриотическое 
воспитание на всех ступенях получения об-
разования. В нормативных документах, ре-
гламентирующих деятельность вузов, фор-
мирование гражданственности, уважение 
к правам и свободе человека, любви к Роди-
не признается одним из приоритетных на-
правлений государственной политики в об-

ласти образования. В своем выступлении на 
встрече с представителями общественности 
по вопросам патриотического воспитания 
молодёжи В.В. Путин отметил, что «...от 
того, как мы воспитаем молодёжь, зависит 
то, сможет ли Россия сберечь и приумно-
жить саму себя. Сможет ли она быть совре-
менной, перспективной, эффективно разви-
вающейся, но в то же время сможет ли не 
растерять себя как нацию, не утратить свою 
самобытность в очень непростой современ-
ной обстановке. Мы должны строить своё 
будущее на прочном фундаменте. И такой 
фундамент – это патриотизм…» [1]. 
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Анализируя публикации по теме ста-
тьи, а именно вопросы гражданственности, 
гражданского общества, которые обозна-
чены в работах З.Я. Капустиной (которая 
представляет гражданственность как цен-
ность российской культуры), А.М. Князева 
(рассматривающего гражданственность как 
социокультурно обусловленное, интегра-
тивное качество личности) и др., нами была 
выявлена необходимость осмысления про-
блемы становления гражданской позиции 
ординаторов в системе медицинского по-
следипломного образования [2, 3]. 

цель исследования: определить, тео-
ретически обосновать, практически ис-
следовать уровень гражданской позиции 
ординаторов первого года обучения меди-
цинского вуза.

Материалы и методы исследования
Методологическую базу исследования состав-

ляют теоретические положения, раскрывающие ос-
новные подходы к изучению личности; философские 
положения о развитии гражданского общества и роли 
личности в нем; гуманистические идеи воспитания 
гражданина; теории профессионально-личностного 
развития обучающегося в системе образования.

По мнению ряда ученых, гражданская пози-
ция – комплекс субъективных качеств личности, про-
являющихся в деятельности и отношениях человека, 
включая сферы труда, семейно-бытовых, межнацио-
нальных и межличностных отношений [4]. П.А. Ба-
ранов, В.И. Блинов рассматривают гражданскую 
позицию «…как доминантную сферу личностной 
характеристики, определяющую смысл, направлен-
ность поступков, сопричастность личности судьбе 
Отечества, процессу в целом» [5]. Мы определяем 

гражданскую позицию как интегративное качество 
личности (патриотизм, политическую культуру, нрав-
ственность, законопослушность, трудолюбие и со-
циальную активность), а также как различные аспек-
ты отношений (нравственных, духовных, правовых 
и т.д.) [6].

Результаты исследования  
и их обсуждение

Исследователи данной проблемы ука-
зывают на то, что современное граждан-
ское общество в нашей стране развивается 
противоречиво. С одной стороны, ограни-
чением для гражданского общества стано-
вится не всегда положительное влияние со-
циокультурного пространства, изменения 
в уровне жизни людей, с другой стороны, на 
него воздействуют нестабильные ценност-
ные ориентации, смена установок на соци-
альную активность или пассивность [7].

Последипломное образование в меди-
цинском вузе направлено на становление 
врачебной ментальности, т.е. формирова-
ние профессиональных компетенций вы-
пускников, развитие их гражданской по-
зиции, а развитие гражданской позиции 
оценивается с помощью изучения сформи-
рованности универсальных компетенций 
ординаторов, нравственности, включенно-
сти в общественную жизнь. Мы согласны 
с точкой зрения Н.А. Агеевой, что менталь-
ность, является не врождённым феноменом, 
а социально приобретённым [8]. 

В своих исследованиях Т.А. Мироши-
на разработала показатели сформирован-
ности гражданской позиции студентов 

Критерии и уровни сформированности гражданской позиции ординаторов

Критерии и уровни сформированности гражданской позиции ординаторов
Высокий Средний Низкий

Деятельностный 
Ординатор активно участвует в дея-
тельности общественных организаций, 
организует волонтерское движение, 
умеет организовывать мероприятия 
гражданско-патриотической направ-
ленности 

Ординатор имеет представление 
о деятельности общественных ор-
ганизаций, иногда участвует в во-
лонтерском движении, участвует 
в мероприятиях гражданско-патрио-
тической направленности

Ординатор обладает сла-
быми знаниями о дея-
тельности общественных 
организаций, не прини-
мает участие в волонтер-
ском движении

Эмоциональный
У ординатора сформирована положи-
тельная мотивация к гражданско-па-
триотической деятельности. Проявляет 
активную позицию в овладении содер-
жанием, формами и методами граждан-
ско-патриотической деятельности

Ординатор не всегда адекватно оце-
нивает свои гражданские качества, не 
проявляет достаточную активность 
в их развитии

У ординатора отсутствует 
потребность в самореали-
зации своих гражданско-
патриотических качеств

Волевой 
Ординатор волевой, заинтересованный 
в своей деятельности человек с устой-
чивой гражданско-патриотической по-
зицией, знающий основные способы 
построения толерантных отношений 

Ординатор неокончательно сформи-
ровал основные волевые качества (це-
леустремленность, инициативность, 
решительность, настойчивость, вы-
держку, дисциплинированность)

Ординатор обладает не-
которыми волевыми ка-
чествами, не способен 
найти взаимопонимание, 
не умеет наладить отно-
шения в коллективе
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вуза [9, 10]. Проведенные на кафедре пе-
дагогики и психологии ДПО ОмГМУ тео-
ретические исследования гражданской по-
зиции ординаторов позволили разработать 
критерии ее сформированности [6]. Пред-
ставленные критерии, а именно: деятель-
ностный, эмоциональный и волевой, были 
нами определены как основные компонен-
ты гражданской позиции ординаторов, ко-
торые наполняются деятельностью, а ее 
содержание отражается в плане воспита-
тельных мероприятий  (таблица).

Проведенное первичное наблюдение 
группы ординаторов из 16 человек (по 
специальности «Акушерство и гинеколо-
гия»), собеседование с кураторами позво-
лило установить сформированность граж-
данской позиции первокурсников. Данные 
наблюдения представлены на рисунке 
в процентном соотношении от общего ко-
личества ординаторов.

Первокурсники ординатуры не показали 
высокого уровня сформированности граж-
данской позиции. Готовность проявлять 
гражданскую позицию мы исследовали 
с помощью анализа представленных кура-
торами анкет. Это позволило запланировать 
мероприятия гражданско-патриотической 
направленности, которые решают профес-
сионально значимую задачу формирования 
социальной (гражданской) позиции, то есть 
умения самостоятельно действовать в раз-
личных социальных ситуациях, развития 
коммуникативных способностей, что важно 
для врача или провизора [11]. 

Для выявления наличия гражданской 
позиции ординаторов была проведена анке-
та «Гражданственность и патриотизм».

Уважаемые ординаторы!

Просим Вас ответить на вопросы анке-
ты с целью изучения мнения о вашей граж-
данской позиции. На каждый вопрос выби-
рается только один ответ. 

Ваш пол:_______ Возраст:________  
специальность___________

1. Что такое, по Вашему мнению, граж-
данская позиция? _________

2. Представьте ситуацию. В ординатуре 
настало время выбрать руководителя. У вас 
есть три варианта, каждый руководитель 
предлагает свою методику, какого препода-
вателя Вы предпочтете?

1) руководитель ординатуры, который 
будет формировать у Вас мотивацию, раз-
вивать гражданские качества, соответству-
ющие потребностям, целям, вашим интере-
сам как будущего врача; 

2) руководитель ординатуры, который 
будет формировать чувства ответственно-
сти за судьбу Родины, чувства гражданско-
го долга;

3) руководитель ординатуры, который 
будет вырабатывать эмоционально-воле-
вую устойчивость.

3. Можно ли развить свою гражданскую 
позицию самостоятельно? 

1) нет, с гражданской позицией  
рождаются;

2) да, гражданскую позицию можно раз-
вить, но только в практических ситуациях;

3) да, гражданскую позицию можно раз-
вить, как в практических ситуациях, так 
и с помощью специальных упражнений, 
тренингов и пр.

Сформированность гражданской позиции
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4. Должен ли преподаватель иметь ак-
тивную гражданскую позицию?

1) нет, достаточно его статуса 
и прав преподавателя;

2) желательно, так как преподаватель 
подает пример;

3) да, без этого обучение неэффективно.
5. Участвуете ли вы в деятельности об-

щественных организаций?
1) нет, это занимает слишком мно-

го времени;
2) хотелось бы, так как преподавателям 

нравятся активисты;
3) да, отдаюсь всей душой.
6. Готовы ли вы вести волонтер-

скую деятельность?
1) нет, это занимает слишком мно-

го времени;
2) хотелось бы, так как преподавателям 

нравятся волонтеры;
3) да, буду отдаваться всей душой.
7. В чем, на Ваш взгляд, заключает-

ся патриотизм?
1) чувства ответственности за судьбу 

Родины, чувства гражданского долга;
2) уважительное отношение к традици-

ям представителей других национально-
стей, проживающих в стране;

3) благотворительная деятельность 
в пользу нуждающихся.

Анкетирование было проведено в ОмГМУ,  
охватило несколько групп ординаторов 1 кур-
са в октябре – декабре 2018 г. Всего опрошено 
225 ординаторов, что составляет более 70 % 
всех ординаторов первого года обучения.

На первый открытый вопрос: Что та-
кое, по Вашему мнению, гражданская по-
зиция? – ответили 100 % ординаторов. 
Анализируя наиболее повторяющиеся от-
веты, мы можем представить общую кар-
тину видения ординаторами этого понятия:  
«…гражданская позиция – это ответствен-
ность за судьбу своей страны», «…отноше-
ние человека как гражданина к политиче-
ской, экономической и социальной политике 
своей страны» и т.д. 

Второй вопрос: Представьте ситуацию. 
В ординатуре настало время выбрать руко-
водителя...? В ответах ординаторов боль-
шинство (57 %) ответили, что выбрали бы 
куратора, который будет развивать у орди-
наторов мотивацию, развивать гражданские 
качества, соответствующие потребностям, 
целям, вашим интересам 43 % ординаторов 
ответили, что выбрали бы куратора, кото-
рый будет вырабатывать эмоционально-во-
левую устойчивость. 

Таким образом, мнение ординаторов 
1 курса по поводу выбора куратора разде-
лились практически поровну, возможно это 
связано с отсутствием заинтересованности 

в вопросе, так как кураторство в ординатуре 
развито недостаточно.

На третий вопрос: Можно ли развить 
свою гражданскую позицию самостоятель-
но? – 44 % респондентов ответили, что 
гражданскую позицию можно развить как 
в практических ситуациях, так и с помо-
щью специальных упражнений, тренингов 
и пр. 56 % ординаторов считают, что граж-
данскую позицию можно развить, но только 
в практических ситуациях. Таким образом, 
практически 100 % опрошенных респон-
дентов считают, гражданская позиция раз-
вивается в ходе образовательного процесса.

На вопрос: Должен ли преподаватель 
иметь активную гражданскую позицию? – 
14 % обучающихся ответили, что, на их 
взгляд, обучение не будет эффективным, 
если преподаватель не имеет активной 
гражданской позиции. Остальные опрошен-
ные не придали большого значения граж-
данской позиции преподавателя, считая, что 
это не влияет на качество занятий.

Отвечая на пятый вопрос, ординаторы 
высказали единодушное мнение, что уча-
стие в деятельности общественных орга-
низаций занимает слишком много времени 
и поэтому неприемлемо для них.

На вопрос: Готовы ли вы вести волон-
терскую деятельность? – 14 % опрошенных 
ординаторов ответили, что готовы вести 
волонтерскую деятельность, будут отда-
ваться всей душой, 86 % ординаторов от-
ветили, что не готовы вести волонтерскую 
деятельность, ведь это занимает слишком 
много времени.

На вопрос: В чем, на Ваш взгляд, заклю-
чается патриотизм? 100 % опрошенных ор-
динаторов ответили, что патриотизм заклю-
чается в чувстве ответственности за судьбу 
Родины, понимании гражданского долга. 

Выводы
Подводя итоги исследования, мы отме-

чаем, что лишь небольшая часть ордина-
торов медицинского вуза проявляют свои 
патриотические качества в деятельности, 
обладают высоким уровнем гражданской 
зрелости. На наш взгляд, гражданская по-
зиция может проявляться у ординаторов 
в ходе реализации социальных проектов, 
общественно значимой деятельности, уча-
стия в волонтерских мероприятиях, что не-
обходимо запланировать в воспитательных 
мероприятиях второго года обучения. Авто-
ры осознают, что не все проблемы данной 
темы исчерпаны в рамках исследования. 
В связи с этим перспективной может быть 
разработка различных форм гражданско-па-
триотического воспитания ординаторов, ак-
туализация воспитательных технологий при 



MODERN HiGH TECHNOLOGiES   № 11, 2019

150 PEDAGOGICAL SCIENCES (13.00.01, 13.00.02, 13.00.03, 13.00.04, 13.00.05, 13.00.08)

работе с ординаторами и т.д. Теоретически 
обоснованное исследование гражданской 
позиции ординаторов и проведенное анке-
тирование является основанием для даль-
нейшего исследования данного вопроса. 
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