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Введение. Малые предприятия обладают спо-
собностью быстрой адаптации к постоянно изменя-
ющейся экономической конъюнктуре. Кроме того, 
развитие сферы малого бизнеса помогает обеспечить 
занятость значительной доле трудоспособного насе-

ления, расширяя сферу приложения труда, стимули-
руя инициативу и способствуя более полной реализа-
ции творческого потенциала работников. 

Результаты исследований. По состоянию на 
01.01.2013 на малых предприятиях г. Пензы было 
занято 45,3 тыс. чел., из них 40,2 тыс. чел. (88,7%) 
работали на постоянной основе. В сравнении анало-
гичным периодом прошлого года произошло увели-
чение численности занятых на малых предприятий на 
11783чел. Удельный вес численности работающих на 
малых предприятиях в общей численности работаю-
щих в реальном секторе экономики составил 19,7%. 
Средняя численность работающих на одном малом 
предприятии г. Пензы в 4 квартале 2012 г. составила 
20 чел.  

Анализ распределения занятых на малых пред-
приятиях по видам деятельности выявил следующее 
соотношение приоритетных сфер малого предприни-
мательства (таблица 1).

Таблица 1 
Количество занятых на малых предприятиях в 4 квартале 2012 г.

№ Сфера деятельности Кол-во занятых, чел. Доля, %
1 Строительство 11695 29,5%
2 Обрабатывающие производства 9011 22,7%
3 Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг 8175 20,6%
4 Оптовая и розничная торговля 6729 17,0%
5 Гостиницы и рестораны 1515 3,8%
6 Предоставление прочих коммунальных, соц. и персональных услуг 933 2,4%
7 Транспорт и связь 929 2,3%
8 Здравоохранение и предоставление соц. услуг 351 0,9%
9 Производство и распределение электроэнергии, газа и воды 158 0,4%
10 Финансовая деятельность 111 0,3%
11 Образование 25 0,1%

Наибольшее количество занятых трудится в сфе-
рах строительства, обрабатывающего производства, 
операций с недвижимым имуществом и оптовой и 
розничной торговли. Наименьшее – в здравоохране-
нии,  производстве и распределении электроэнергии, 

газа и воды,  финансовой деятельности и образова-
нии. Общее распределение малых предприятий по 
доли занятых по различным сферам деятельности 
представлено на рисунке 1.

Рисунок 1 – Распределение количества занятых на малых предприятиях по видам экономической деятельности
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Исследование прироста количества работающих 
на малых предприятиях по разным видам деятельно-
сти по сравнению с 4 кварталом 2009 г. показало, что 
общее количество занятых на малых предприятиях 
увеличилось на 3490 чел. (9,7%). Наибольшее увели-
чение числа занятых на малых предприятиях зареги-
стрировано в торговле – 4415 чел. (190,8%) , произ-
водство и распределение электроэнергии, газа и воды 
– 87 чел. (122,5%), на транспорте и связи прирост со-
ставил 489 чел. (111,1%). При этом зарегистрировано 
уменьшение числа работающих на малых предпри-
ятиях в сферах: операции с недвижимым имуществом 
– на 5042 чел. (38,1%),  здравоохранение – 290 чел. 
(45,2%), финансовая деятельность – 160 чел. (59%), 
образование –36 чел. (59,0%).

В 4 квартале  2012 г. малыми предприятиями на 
условиях вторичной занятости было привлечено 5,7 
тыс. чел., в том числе к работе по совместительству 
– 3,7 тыс. чел. (8,3% от всех работающих на малых 
предприятиях) и по договорам гражданско-правового 
характера – 1,9 тыс. чел. 

Наибольшая численность внешних совместите-
лей наблюдалась в строительных малых предприяти-
ях – 1865 чел. (49,4% от всей численности внешних 
совместителей на малых предприятиях) и на обраба-
тывающих производствах – 660 чел. (17,51%).

Кроме того, для малых предприятий, осуществля-
ющих операции с недвижимым имуществом, аренду 
и предоставление услуг, характерно значительное 
привлечение работников, выполнявших работы по 
договорам гражданско-правового характера (1109 
чел., или 57,4% от всей численности договорников на 
малых предприятиях). 
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Цель исследований .Статья посвящена возмож-
ной разработке портативного комплекса для непре-
рывного дистанционного контроля физиологического 
состояния и местоположения человека.

Методы исследований . Повышение уровня без-
опасности человека в современном мире требует соз-
дания комплекса для контроля его физиологического 
состояния и местоположения. Дети и люди пожило-
го возраста, а так же те, чья профессиональная дея-
тельность связана с экстремальными физическими и 
психологическими нагрузками (военные, сотрудники 
МЧС, спортсмены и др.), являются потенциальными 
потребителями подобных систем. Создание носимой 
системы для дистанционного непрерывного персони-
фицированного контроля основных жизненных функ-
ций человека связано с решением широкого круга 
технических задач. Универсальные приборы для дис-
танционного медицинского контроля отсутствуют, а 
автоматические измерители основных физиологиче-
ских параметров, получившие признание у клиници-
стов, непригодны в «полевых условиях».

Существенным препятствием, возникающим при 
попытке использовать для мониторинга динамики 
функционального состояния человека стандартные 
измерители, является необходимость размещения на 
теле достаточно массивных металлических датчиков, 
множественных циркулярных электродов и окклюзи-
онных (периодически раздуваемых и сдавливающих  
артерии) манжет.

Результаты и задачи исследований. Необходима 
разработка портативной «носимой» аппаратуры и не 
вносящих механических возмущений способов реги-
страции динамики физиологических параметров. 

– пульса
– частоты дыхания
– процента насыщения крови кислородом (SPO2)
– среднего артериального давления
– температуры кожного покрова
Параметров положения и движения:
– положения тела
– двигательной активности
– местоположения (по GSM и GPS).
Система может представляться с расположен-

ными в ней измерителем температуры, электро-
кардиографом, пульсоксиметром, сенсоры которых 
установливаются с возможностью контактирования 
с чувствительными участками тела контролируемого 
объекта (определяющие температуру кожного покро-
ва, пульс, процент насыщения крови кислородом).

Заключение. В  дальнейшей перспективе совер-
шенствование подобных систем,вероятно может при-
вести к созданию нового вида одежды, с полностью 
интегрированными в нее датчиками распределенны-
ми по телу,осуществляющимиконтроль физиологиче-
ского состояния и местоположения человека, выпол-
няющую функцию первичной медицинской помощи. 
Вероятно, станет возможным определять не только 
клинически важные параметры, но и более тонкие 
отклонения от нормы. Такие системы, безусловнос-
могут улучшить качество жизни и повысить безопас-
ность человека.


