
 

 1 2005 

60

 
. 

-
: 

 -
; -

-
, ; 

  
; -

 
 

, -
, -

, ; 
  

 ( -

,  -
,  

,  
, .); 
 , -

,  
 (  

, -
,  

 
,  

, -
,  

-
.). 

 
 
 

 
 

  
 
 

., ., .,  
., ., . 

, 
 

 
:  

 
 70%  

. -
-

,  
.  

,  
.  -

-
-
. 

,  
.  

: -
 30 -

 ( ) -
 ( ). 

: -
 36  (22 -

 14 ). 
 34,5 ,  1,2 

. -
 

, -
 ( -

)  30 -
. -

 
. -

, -
 1000 3  

 1000 1, -
 60 .  

: -
, ,  

 89% ,  -  35%.  
, . 

 1  
-

 86% 
, ,  36%. -

-
,  –  

9%.  
14%  55% .  

-
:  57% 

,  18%; -
 29%  64% 

.  
 30 -

-
 (  14%  18% ).  

: -
-

, . ,  
, ,  

 
 ( ),  « -

» -
. , -

.  
 
 

.  
 
 
 
 
 
 
 


